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LOS RETOS PARA LA IGUALDAD DE GENERO,
EL EMPLEO Y EL LIDERAZGO DE LAS MUJERES

BEIJING 25: REALIZING

CSW64 § ‘ GENDER EQUALITY AND
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LUNES, 9 DE MARZO 16.30 a 18.45 horas
Inaugura:

D. RICHARD BUENO HUDSON. Director general del Instituto Cervantes
en Nueva York.

Presiden:

Diia. M2 del CARMEN QUINTANILLA BARBA, presidenta nacional de
AFAMMER

Diia. RAQUEL CABEZUDO BENITO, presidenta de PUUN Madrid.

Ponentes:

Diia. BEATRIZ FARO MORALES, presidenta regional América del Norte
Inflamaciéon e Inmunologia, Pfizer.

Diia. MARIA LUISA CANOVAS, socia de Jones Day.
Diia. BEATRIZ DELGADO CLEMENTE, directora BMI Legal CISCO.

DAa. RAQUEL LAGUNAS. Asesora de politicas sobre integracion de
la perspectiva de genero. UNDP

Diia. LUJAN ARTOLA PAULOS. Periodista.

Dia. FELICIA APPENTENG. Directora general del [E Fund y presidenta del IE
Africa Center.

Presenta y modera:

D. AGUSTIIN ALCALA, corresponsal de Onda Cero en Nueva York.
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